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Comenzar su propio negocio puede ser muy emocionante, ya que esto le da la oportunidad de
transformar una idea creativa en una realidad. Mas sin embargo, la transicion de una idea a
realidad requiere de serias consideraciones acerca de las distintas estructuras empresariales
disponibles, para que usted este seguro de que ha seleccionado el tipo de estructura que se ajuste
mejor a sus necesidades comerciales.

1 Tipos de Entidades
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Coporacion, ya sea una Corporacion “S” o “C”

Sociedades, ya sea una Sociedad General o Sociedad Limitada

Compaiiias de Responsabilidad Limitada o Sociedades de Responsabilidad Limitada
Empresa Individual

2 Consideraciones Generales que se deben tener en cuenta al momento de escoger una
entidad.
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Asuntos Fiscales

Asuntos de Responsabilidad

Estuctura Empresarial

Capacidad de transferir intereses en su Negocio

Necesidad de observer formalidades estatutarias durante la formacion.

=  Corporacion “C”

Una Corporacion “C” es en lo que pensamos tipicamente cuando hablamos de una
corporacion. Una Corporacidon “C” tiene accionistas, al igual que directores y oficiales.
Los accionistas son los duefios de la corporacion; ellos reciben acciones a cambio de
aportes de capital hechos a la corporacion. Aportes de capital pueden ser hechos de varias
formas, ya sea en efectivo, con propiedades o servicios prestados a la corporacion. La
Junta Directiva actua como un planificador estratégico para la corporacioén; imponiendo
politicas, procedimientos y objetivos a largo plazo. Algunas de sus acciones y decisions
deben ser aprobadas antes por los accionistas. De modo parecido, los oficiales
corporativos manejan la gestion diaria de una corporacion sujeta a la supervision de la
Junta. Este tipo de gerencia central es considerada como una de las ventajas de la entidad
corporativa. Otras de las ventajas incluidas son la responsabilidad limitada de los
accionistas (propietarios de la corporacion) y la libre transferencia de intereses. Primero,
los accionistas disfrutan de una responsabilidad limitada (ellos solo son responsables por
la inversion en acciones de la compaiiia). Segundo, los intereses de los accionistas
pueden ser transferidos libremente a terceros o de nuevo a la corporacidn sin interumpir
la existencia de esta. Una desventaja de la corporacion “C” es el concepto del “doble
impuesto”. Los ingresos y las perdidas de la corporacion se reflejan primero a nivel de
los impuestos de la entidad, y luego a nivel de los accionistas cuando los dividendos han
sido pagados por la corporacion. De igual manera, la necesidad de observar mas
estrictamente la formalidades estatutarias para ser reconocido legalmente es vista
amenudo como una desventaja en términos de tiempo y gastos.



= Corporacion “S”

La estructura de una corporacion “S” es exactamente la misma que la de una corporacion
“C” solo difieren en el trato a nivel de impuestos federales y estatales. Con la estructura
de una corporacion “S”, la corporacion no es considerada una entidad separada sujeta a
impuestos. La entidad no paga impuestos a nivel corporativo. En cambio, los impuestos
pasan a ser pagados por los accionistas, al igual que en una sociedad la imposicion de
impuestos pasa a los socios. Asi, los impuestos son pagados s6lo una vez. Para calificar
para la imposicion de impuestos bajo el Subcapitulo “S” de el Codigo de Rentas Internas,
la corporacion debera cumplir con ciertas pautas impuestas por Servicios de Rentas
Internas (conocido por sus siglas en inglés, IRS). Por ejemplo, solo puede tener 75
accionistas o menos, los accionistas deben ser individuales (con algunas excepciones
discretas), la entidad solo puede emitir una clase de accion, y la corporacion solo puede
ser duefia del 80% de las acciones de otra corporacion a menos que sea dueia del 100%
de la corporacion y decida tratarla como una subsidiaria calificada “S”. En la practica, la
corporation “S” tiende a ser una pequefia operacion con relacion a la corporacion “C”.

= Sociedad General

Por definicion, una sociedad es “una asociacion de dos o mas individuos que acuerdan
conducir y operar una entidad como coduefios.” Lo que esto significa es que una sociedad
general se forma cuando por lo menos dos personas voluntarimente se asocian con el
proposito de conducir y operar un negocio. No hay ninguna formalidad estatutaria
requerida lo cual debe ser observado a fin de crear su existencia legal. Una sociedad
puede ser formada oralmente o aun implicitamente por la conducta de los partidos. Desde
luego que seria mejor tener un acuerdo por escrito, asi todos los partidos se ponen de
acuerdo en sus derechos y obligaciones. (Sin embargo, la Ley Estatutaria de Rhode Island
determina ciertos derechos y deberes que gobernaran en el caso de que no exista un
acuerdo por escrito). Otra ventaja de la estructura de una Sociedad General es su fluidez
de impuestos tanto a nivel federal como estatal. La sociedad no es una entidad separada
sujeta a impuestos. Aunque, los ingresos y perdidas son pasados a los socios a los cuales
se les cobran impuestos en sus capacidades individuales. Una ventaja mas, es el
nombramiento de un socio directivo general para que se pueda alcanzar la direccion
centralizada de la estructura de la sociedad. Una desventaja considerable de la sociedad
general es la carencia de reponsabilidad limitada. Los socios son responsables de sus
activos personales, al igual que de los activos de la sociedad, para las deudas u
obligaciones de la sociedad general. Otra inconveniencia es la capacidad limitada de un
socio para transferir los intereses de la sociedad sin el consentimiento de su socio.
Asimismo, la transferencia del interes de alguien puede afectar la existencia de la
sociedad general. Técnicamente, la sociedad se disuelve cuando un socio decide terminar
su asociacion con la sociedad (aunque la existencia puede ser preservada si esta
estipulado en el acuerdo de la sociedad).

= Sociedad Limitada

La estructura de una sociedad limitada es generalmente la misma que una sociedad
general pero con unas diferencias basicas. Primero, hay dos clases de socios, un socio
general y uno limitado. Los socios generales conservan las mismas responsabilidades que
un socio en una sociedad general, mientras que un socio limitado es responsible de las
obligaciones de una sociedad limitada de acuerdo a la cantidad proporcional a su
inversion y de las distribuciones dadas por la sociedad a los socios limitados. Por lo tanto,



la responsabilidad de una socio limitado se parece mucho a la de un accionista en una
corporacion. Otra ventaja es la facilidad de transferencia de los intereses de los socios
limitado. A diferencia de la transferencia del interés de un socio general que requiere un
consentimiento previo, la transferencia del interés de un socio limitado esta sujeta solo a
las limitaciones contenidas dentro del acuerdo de sociedad., al igual que por las leyes de
valores applicables. Sin embargo, la responsabilidad limitada no viene sin gastos. Para
conservar su responsabilidad limitada, los socios limitados no pueden participar en el
control y en el manejo del negocio. Otra desventaja es la necesidad de cumplir con ciertas
exigencias estatutarias para establecer su existencia legal.

= Compaiiias de Responsabilidad Limitada

La Compaiiia de Responsabilidad Limitada es relativamente un nuevo tipo de entidad.
Legalmente, esta representa una mezcla entre una corporacion y una sociedad. Cuando
esta estructurada correctamente®, una compaiiia de responsabilidad limitada (conocido
por sus siglas en inglés LLC) puede alcanzar una fluidez en los impuestos. La compaiiia
de responsabilidad requiere solo de un miembro. Similar a una corporacion, los
miembros de un LLC pueden participar activamente en el control del LLC sin perder su
responsabilidad limitada. La combinacion de estos rasgos hacen del LLC una forma ideal
de negocio. Las desventajas incluyen la necesidad de observar formalidades estatutarias y
la necesidad de obtener el consentimiento de miembro para asignar su interés de socios
dentro del LLC a un tercero. Unico al LLC es la cierta terminologia de definicién;
expresamente, sus duefios se mencionan como “miembros” y el control cae en las manos
de los “gerentes” que se parecen a los directores de una corporacion.

*Para alcanzar el estado de impuestos de una sociedad, el LLC debe tener dos o menos de
los siguientes rasgos: (1) Responsabilidad Limitada, (2) Direccion centralizada, (3) Libre
transferencia de interes y (4) Continuidad de existencia. Limitando la capacidad de
transferir los intereses de socios en el acuerdo de operaciones y el tiempo especifico de
duracion limitada de vida del LLC, la imposicion de impuestos como una sociedad son
facilmente alcanzados.

= Sociedad de Responsabilidad Limitada

Una Sociedad de Responsabilidad Limitada (conocido por sus siglas en inglés, LLP) es
esencialmente una sociedad general con responsabilidad limitada para todos los
miembros. A diferencia de una sociedad general, sin embargo, el LLP es creado
siguiendo las exigencias estatutarias. Similar a una sociedad general, el LLP no es
cobrado impuestos como entidad separada y, por lo tanto, todos los miembros estan
sujetos a la fluidez de impuestos a nivel federal y estatal. El LLP fue formado para
proteger a socios inocentes de la responsabilidad debido a la mala conducta de otros
socios. La responsabilidad limitada de todos los socios es una forma muy importante de
diferenciar al LLP de la sociedad general. También es una ventaja significante al
momento de escoger este tipo de entidad. El LLP ofrece otra ventaja sobre la sociedad
limitada, la sociedad de responsabilidad limitada, y la corporacion porque los miembros
del LLP pueden participar directamente en la direccion y el control de la entidad sin la
amenaza de una responsabilidad indirecta. A diferencia de los socios limitados, los socios
del LLP que no son gerentes son responsables solo de participar en o supervisar
comportamientos particulares o socios. Ademas de la mala conducta, los miembros de un
LLP no son individualmente responsables de todas las deudas del negocio. Otra ventaja
de la forma de LLP consiste en que cambios en la sociedad después de el registro, como



la transferencia del interés de un socio, no disuelve la sociedad. Las desventajas del LLP
incluyen la carencia de informalidad que caracteriza a una sociedad general y limitada.
Los estatutos del LLP impone requisitos estrictos de registracion, restringe la opcion de
un nombre del LLP, y requiere que el LLP mantenga un seguro de cierta cantidad. El
registro y la renovacion, aunque estan capsulados en cierta cantidad, pueden ser muy
costosos porque incluye un honorario para cada socio. Al no cumplir con los requisitos
estatutarios a menudo puede causar que la entidad sea considerada una sociedad general,
mientras una sociedad limitada que no cumple con el estatuto generalmente conservara el
estado de sociedad limitada. Finalmente, vale la pena resaltar que aunque los miembros
tienen responsabilidad limitada, los accionistas de una corporacion no tienen ninguna
responsabilidad basada en su estado.

Por lo general un LLP es formado por una sociedad que deseé registrarse como un

LLP. Registrarse como un LLP no implica la creacion de un nuevo negocio o entidad
legal, entonces es relativamente libre de las consecuencias que caracterizan el cambio de
una forma corporativa a otra.

= Propietario Unico

El Propietario Unico es el tipo de entidad menos complicada. Aqui, una persona esta
comprometida en el negocio por el o ella. Esta es generalmente la entidad de opcién para
cualquier persona interesada en comenzar un negocio a pequefia escala. Una ventaja
obvia es la ausencia de cualquier formalidad estatutaria la cual usted debe obedecer al
formar su negocio. Otra ventaja es la facilidad para la transferencia de interés del
negocio. Un proprietario Gnico que no desea mas poseer su negocio puede vender tanto
sus activos como responsabilidades de un negocio a un comprador interesado. Una ,
excepcion a esta situacion es cuando el propietario muere. En ese caso, la planificacion
de bienes es la unica forma de asegurar la continua existencia del negocio. Finalmente, el
ser propietario unico evita la doble imposicion de impuestos de una corporacion “C” and
personalmente retiene todas las ganacias de el negocio. La otra cara de impuestos a nivel
individual es que el propietario Gnico debe asumir todas las pérdidas, no tienen ningin
socio con quien compartir las pérdidas. Esto puede ser una desventaja, sobre todo durante
los afios formativos de su negocio, cuando las pérdidas tienden mayores. Quizas la mayor
desventaja, es el hecho de que el duefio de una empresa individual es totalmente
responsable de todas las obligaciones del negocio al grado de sus activos perosnales y del
negocio. El proprietario tinico no tiene con quien compartir todas sus responsabilidades.
Si el proprietario unico decidiera compartir la responsabilidad de su negocio con otro
individuo (compartir ganancias y perdidas, compartir la funciéon de manejo)
inmediatamente el propietario inico se convertird en una sociedad, sin importar las
intenciones de los partidos.



Escogiendo el Tipo de Entidad Legal - Ventajas y Desventajas
Corporacion “C”

Ventajas Desventajas
* Responsabilidad Limitada del Accionista * Doble Imposicion de Impuestos
* Transferibilidad de Intereses * Mantenimiento Anual Corporativo
* Gestion Centralizada * Inflexibilidad en la Estructuracion de

Oportunidades de Inversion

Corporacion “S”

Ventajas Desventajas
* Responsabilidad Limitada del Accionista * Mantenimiento Anual Corporativo
* Transferibilidad de Intereses « Inflexibilidad en la Estructuracion de

Oportunidades de Inversion

* Gestion Centralizada * Flujo a através de los Impuestos

Sociedad General

Ventajas Desventajas
* Flujo a através de los Impuestos  Consentimiento antes de la Transferencia de los

Intereses de la Sociedad

* Inflexibilidad en la Estructuracion de  Gestion Centralizada
Oportunidades de Inversion



Sociedad Limitada

Ventajas

*» Responsabilidad Limitada para Socios Limitados

* Flujo a través de Impuestos

» Gestion Centralizada

* Flexibilidad en la Estructuracion de
Oportunidades de Inversion

Desventajas

* Responsabilidad ilimitada para Socios Generales

* Socios Limitados no pueden participar en el
Control de los Negocios

» Tramites Necesarios

» Consentimiento antes de la Transferencia de los
Intereses de la Sociedad



